
 

Die Arbeitswelten Hamm gGmbH ist ein Inklusionsunternehmen und als Tochterunternehmen des 
Kolping-Bildungswerkes Paderborn gGmbH als Hygiene-Wäscherei und Heißmangel tätig. Zu unserem 
Kundenstamm gehören Hotels, Bildungshäuser, Pflegeeinrichtungen, Restaurants, Caterer, 
Arztpraxen und ein großer Anteil von Privatkunden. Wir suchen für unsere Wäscherei ab dem 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit.  

 

Mitarbeiter (m/w/d) Wäscherei 

für die Produktion 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

 Vorbereitung von Wäsche für den Bearbeitungsprozess 

 Vorlegen von Mangelwäsche 

 Mangeln der Flachwäsche 

 Bügeln der Privatkundenwäsche 

 Ggf. Mitarbeit im Ladengeschäft 

Wir erwarten  

 Lust auf unser textiles Umfeld – ganz gleich, ob als Quereinsteiger (m/w/d) oder erfahrener 
Profi, mit oder ohne abgeschlossene Berufsausbildung  

 Liebe zum Detail und eine gewisse körperliche Fitness 

 Organisationsfähigkeit und Zuverlässigkeit 

Wir bieten  

 Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 Einen Einschichtbetrieb mit flexiblen Arbeitszeiten 

 Eine berufliche Perspektive in einem motiviertem und inklusivem Team mit sorgfältiger 
Einarbeitung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse) an: 

Christian.hoffbauer@waescherei-hamm.de oder  Arbeitswelten Hamm gGmbH 
       c/o die Brücke Beschäftigungs gGmbH 
       Christian Hoffbauer 
       An der Weberei 1 
       33175 Bad Lippspringe 
 
Bei Übermittlung Ihrer Unterlagen per E-Mail verwenden Sie bitte ausschließlich PDF-Dateien. Bei 
postalischer Zusendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt grundsätzlich keine Rücksendung. 
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